Znak sprawy: 4/ZP/PN/2024

ANALIZA POTRZEB I WYMAGAN

1. Podstawa sporzadzenia:
Art. 83 Ustawy Prawo Zamowien Publicznych z dnia 11 wrze$nia 2019r. (Dz.U. 2023 poz. 1605,
1720 z p6z. zm.)

2. Mozliwosci zaspokojenia potrzeb z wykorzystaniem zasobéw wlasnych:
Istaieje / Nie istnieje *
Uzasadnienie:

Zamawiajgcy nie dysponuje uprawnionym personelem ani zapleczem technicznym
pozwalajgcym na wykonanie zamowienia.

3. Ustalenie alternatywnych srodkow zaspokojenia zidentyfikowanych potrzeb (tj. w sposob
inny niz przy udziale srodkéw wilasnych i1 poprzez przeprowadzenie postepowania o udzielenie
zamodwienia publicznego):

Istnieje / Nie istnieje *
Uzasadnienie:
Nie dotyczy
4. Warianty realizacji zamowienia albo wskazanie wylacznie jednej mozliwosci wykonania
zamowienia:
W wyniku rozeznania rynku ustalono warianty zaspokojenia potrzeb zamawiajacego:
Istnieje jeden / fstniefe-wiete(ite— *
Uzasadnienie:
Wykonanie ustugi na bazie wtasnych pomieszczen kuchennych zapewniajgcq najwyzszq jakosé
ustugi nie jest mozliwe do wykonania w jakimkolwiek innym wariancie.
Zamawiajgcy nie bierze pod uwage cateringu.
Okreslenie wariantu sposobu zaspokojenia potrzeby zamawiajgcego:
nie dotyczy
Czas potrzebny do zaspokojenia potrzeby zamawiajacego w ramach danego wariantu:
36 miesigcy
Orientacyjna warto$¢ zamowienia:
9 263 927,27 zlotych netto z wliczonym prawem opcji w wysokosci 30%
(Swiadczenie ustug gastronomicznych — dzierzawa)
5. Mozliwo$¢ podzialu zaméwienia na czeSci:
Istnieje / Nie istnieje *
Uzasadnienie:
Nie dotyczy
6. Przewidywany tryb udzielenia zamowienia:

Przetarg nieograniczony




7. Mozliwo$¢ uwzglednienia aspektow spolecznych, sSrodowiskowych lub innowacyjnych
zamoOwienia:

Istnieje / Nie istnieje *
Aspekty: ’
Spoleczny ~Srodowiskowy/nnowaeying *

Uzasadnienie:
Przedmiot zamowienia uwzglednienia aspekt spoteczny:
., Wwkonawca zobowigzuje si¢ do zatrudniania wigkszosci pracownikow kuchni na umowe
o prace, zgodnie z art. 29 ust. 3a ustawy Pzp.
Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ zatrudnienia przez Wykonawce 0sob na stazach oraz osob
przyuczajgcych sie do zawodu kucharza. Jednakze mogg by¢ one zatrudnione jako pomoc
podstawowej kadry, a nie jako osoby wchodzqce w jej sktad.”

8. Ryzyka zwigzane z postepowaniem o udzielenie i realizacja zaméwienia:

Okreslenie ryzyka zwigzanego z postgpowaniem o udzielenie zamowienia:
- wniesienie protestow / odwotan
- nie wniesienie Zadnej oferty
- nie spelnienia warunkow udziatu w postepowaniu przez zadnego z Oferentow
- uniewaznienie postepowania

Okreslenie ryzyka zwigzanego z realizacjg zamowienia:
- nieterminowos¢ wykonania ustug
- nie utrzymania jakosci Swiadczonych ustug
- zmniejszenie / zwigkszenie ilosci osobodni

Proponowane dzialania zapobiegawcze:
- szczegolowa i biezqgca analiza etapow postepowania

Elektronicznie
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